
Ukazatel k 31.12.2023 k 31.12.2024 k 31.12.2025 Grafy

Počet zaměstnavatelů 
1)

280 252 353 690 360 222

Počet zaměstnanců 
2)

x 4 982 541 5 011 393
     z toho pojištěných zaměstnanců x 4 468 319 4 458 625

               zaměstnanců s DPP bez pojištění x 514 222 552 768

Počet OSVČ vykonávajících činnost 1 127 189 1 154 880 1 178 514

z toho OSVČ povinných platit zálohy na důchodové pojištění 767 671 782 029 748 694

      z toho OSVČ účastných nemocenského pojištění   99 213 96 301 95 754

Počet občanů dobrovolně důchodově pojištěných 10 750 10 641 10 525

POČET POPLATNÍKŮ CELKEM
 3)

x 5 260 989 5 217 844

(pojištění zaměstnanci, OSVČ povinné platit zálohy na důchodové pojištění, dobrovolně důchodově pojištění)

Úhrn vyměřovacích základů v mld. Kč od začátku roku 2 032,38 2 172,24 2 311,41

Průměrný měsíční vyměřovací základ na 1 pojišt. zaměstnance v Kč x 45 172 48 320

CELKEM KLIENTŮ
 3)

x 9 457 568 9 501 654

(důchodci včetně ciziny, OSVČ vykonávající činnost, dobrovolně důch. poj., zaměstnanci včetně DPP, zaměstnavatelé)

VÝŠE POHLEDÁVEK na pojistném a příslušenství v mld. Kč 61,52 65,08 68,84

z toho                                                             zaměstnavatelé 33,66 34,11 34,43

 OSVČ 27,86 30,96 34,41

PŘÍJMY z pojistného a příslušenství na sociální zabezpečení 

a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti v mld. Kč
671,53 734,31 786,60

PŘÍJMY z pojistného a příslušenství na sociální zabezpečení 

v mld. Kč 
645,70 706,52 756,85

VÝDAJE na sociální zabezpečení v mld. Kč 715,80 742,11 748,95

Rozdíl příjmů a výdajů na sociální zabezpečení v mld. Kč -70,10 -35,59 7,90

PŘEHLED VYBRANÝCH STATISTICKÝCH UKAZATELŮ Z AGEND ČSSZ
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Starobní důchodci vč. předčasných a souběhu s pozůstalostním 2 371 241 2 366 799 2 346 030

Invalidní důchodci vč. souběhů s pozůstalostním 411 706 415 623 418 988

Pozůstalostní důchodci (vyplácení sólo) 62 636 65 277 64 866

POČET DŮCHODCŮ v ČR Celkem 2 845 583 2 847 699 2 829 884

Počet důchodců s výplatou do ciziny 104 662 108 117 111 116

Starobní důchody 2 371 241 2 366 799 2 346 030

z toho                                                           předčasné důchody 732 612 762 483 765 381

Invalidní důchody 411 706 415 623 418 988

z toho                                                     pro invaliditu III. stupně 156 409 154 947 152 291

pro invaliditu II. stupně 78 203 79 864 81 616

pro invaliditu I. stupně 177 094 180 812 185 081

Pozůstalostní důchody 645 595 650 692 643 429

POČET DŮCHODŮ vyplácených v ČR Celkem 3 428 542 3 433 114 3 408 447

Počet důchodů vyplácených do ciziny 108 818 112 513 115 631

Průměrná výše starobního důchodu v Kč 20 264 20 680 21 094

Muži 21 545 21 937 22 347

Ženy 19 063 19 493 19 912

Průměrná výše invalidního důchodu pro inv. III. stupně v Kč 17 014 17 325 17 636

Muži 17 415 17 691 17 982

Ženy 16 532 16 889 17 224

Průměrná výše invalidního důchodu pro inv. II. stupně v Kč 11 412 11 704 11 953

Muži 11 780 12 043 12 277

Ženy 11 068 11 389 11 654

Průměrná výše invalidního důchodu pro inv. I. stupně v Kč 9 685 9 906 10 103

Muži 10 023 10 229 10 413

Ženy 9 419 9 656 9 867

Počet poplatníků na jednoho důchodce
 3)

x 1,85 1,84

Počet poplatníků na jednoho starobního důchodce 
 3)

x 2,22 0,50

PŘÍJMY z pojistného a příslušenství  na důchodové pojištění

v mld. Kč
602,90 648,78 694,53

VÝDAJE na dávky důchodového pojištění  včetně záloh

v mld. Kč
670,35 694,56 700,12

z toho                                                              Starobní důchody 564,49 584,74 588,62

                                                               Invalidní důchody 65,25 67,73 69,11

                                                               Pozůstalostní důchody 40,61 42,09 42,39

Rozdíl příjmů a výdajů na důchodové pojištění v mld. Kč -67,45 -45,79 -5,59
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Počet ukončených případů dočasné pracovní neschopnosti 2 528 581 2 435 449 2 450 987

Počet prostonaných dnů 78 376 905 76 013 596 76 307 699

Průměrná doba trvání jednoho případu 31,00 31,21 31,13

Počet kontrol dodržování léčebného režimu 97 378 154 295 126 813

Počet porušení léčebného režimu 4 023 5 365 3 792

Počet případů ukončených správním rozhodnutím 1 576 1 065 1 014

Počet případů výplaty dávek nemocenského pojištění 3 802 118 3 728 107 3 574 473

 Muži 1 371 125 1 367 277 1 323 789

 Ženy 2 430 993 2 360 830 2 250 684

z toho

NEMOCENSKÉ  

                                                        Počet případů výplaty 2 600 360 2 604 345 2 556 476

 Muži 1 169 105 1 175 364 1 150 685

 Ženy 1 431 255 1 428 981 1 405 791

                                                        z toho nových případů 829 657 833 473 799 939

 Muži 375 737 379 145 362 114

 Ženy 453 920 454 328 437 825

                                                        Počet proplacených dnů 51 832 241 52 125 419 51 777 146

OŠETŘOVNÉ    

                                                        Počet případů výplaty 651 877 620 347 554 872

 Muži 150 546 144 143 128 449

 Ženy 501 331 476 204 426 423

                                                        z toho nových případů 649 603 618 659 542 505

 Muži 150 149 143 867 125 981

 Ženy 499 454 474 792 416 524

                                                        Počet proplacených dnů 4 415 755 4 133 914 3 653 291

PENĚŽITÁ POMOC V MATEŘSTVÍ

                                                        Počet případů výplaty 487 331 443 578 405 206

 Muži 3 887 3 270 3 082

 Ženy 483 444 440 308 402 124

                                                        z toho nových případů 65 728 60 290 52 844

 Muži 677 600 538

 Ženy 65 051 59 690 52 306

VYROVNÁVACÍ PŘÍSPĚVEK V TĚHOTENSTVÍ A MATEŘSTVÍ

                                                        Počet případů výplaty 1 021 761 894

OTCOVSKÁ POPORODNÍ PÉČE

                                                        Počet případů výplaty 43 193 39 629 36 500

DLOUHODOBÉ OŠETŘOVNÉ

                                                        Počet případů výplaty 18 336 19 447 20 525

 Muži 4 397 4 873 5 076

 Ženy 13 939 14 574 15 449

                                                        z toho nových případů 7 110 7 721 7 972

 Muži 1 691 1 907 1 977

 Ženy 5 419 5 814 5 995

PŘÍJMY z pojistného a příslušenství na nemocenské pojištění 

v mld. Kč
42,80 57,74 62,32

VÝDAJE na dávky nemocenského pojištění 

v mld. Kč.
45,45 47,54 48,83

z toho                                                                  Nemocenské 31,68 34,05 35,75

Ošetřovné 2,46 2,45 2,29

Peněžitá pomoc v mateřství 10,50 10,21 9,93

Vyrovnávací příspěvek v těhotenství a mateřství 0,01 0,01 0,01

Otcovská poporodní péče 0,58 0,58 0,57

Dlouhodobé ošetřovné 0,22 0,25 0,29

Rozdíl příjmů a výdajů na nemocenské pojištění v mld. Kč -2,65 10,20 13,49

Pozn. Vytvořil: odd. 362 ČSSZ
1) Od 1. 7. 2024 došlo k zavedení povinné evidence všech pojištěných i nepojištěných zaměstnanců činných Dne: 31.01.2026

na základě dohody o provedení práce (DPP) a k registraci zaměstnavatelů, kteří zaměstnávají pouze tyto zaměstnance na DP.
2) 

statistikách byl zaměstnanec jedinečný v rámci okresu. Z důvodu hojnějšího využití institutu delegování (dle § 83 odst. 6 z. č. 187/2006 Sb.)

od 2. poloviny roku 2023 pozbyla tato metodika validity. Z dostupných zdrojů není možné vypočítat údaje dle nové metodiky zpětně před 07/2024.
3) Od 07/2025 došlo ke změně metodiky výpočtu ukazatele Počet zaměstnanců, který je do výpočtu daného ukazatele zahrnut.

 Nově do výpočtu vstupuje pojištěný zaměstnanec.
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Od ledna 2025 došlo ke změně metodiky výpočtu ukazatele počtu zaměstnanců - nově se jedná o počet jedinečných osob, v dřívějších 


